Jako referentka Evropské sluzby
pro vn&si &innost se zabyvam bezpetnostnimi
dtsledky zmény klimatu. Je pro mne velmi
motivujici, Ze mohu byt v kontaktu s partnery po
celém svété a spolecné s nimi se vénovat otazkam
souvislosti mezi zménou klimatu, bezpe¢nosti a
mirem.”

lina Lietzen (Finsko)
referentka

,Jsem hrdy na to, Ze jsem stal u zrodu
neuvéfitelného projektu DiscoverEU, ktery
umozriuje 18letym vyhrat bezplatnou Casovou
Jjizdenku. Cely den jsem v kontaktu s mladymi
lidmi z celé Evropy a spoletné vytvatime
komunitu G€astnikd DiscoverEU. Skute€nou
odménou pro mé je, Ze moje prace ma smysl pro
evropskou mladez!"

Mathieu Orphanides (Kypr)
programovy manazer
Evropska komise

,Pracuji ve vicejazycném prostredi s fadou kolegdi
s nejriznéjsimi profesnimi zkuSenostmi a
kulturnim zazemim. Mnohojazy¢nost je Gstfednim
prvkem organii EU a pracovat s lidmi se z&jmem
o zalezitosti EU, prvekgdy a mnohojazycnost mé
opravdu bavil"

Niamh Mary O'Doherty (Irsko)
jazykova redaktorka a korektorka
Evropsky parlament
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Vice informaci o pFipravovanych
vybérovych fizenich pro organy EU
najdete na nasi internetové strance:

www.eu-careers.eu

Sledujte nds na socidlnich
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Utvarejme
Evropu spolecné

www.eu-careers.eu



https://www.facebook.com/EU.Careers.EPSO/
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=/eucareers/
https://www.linkedin.com/company/eu-careers/
https://twitter.com/EU_Careers
https://www.youtube.com/user/EUCareers
https://epso.europa.eu/
http://www.eu-careers.eu/

EPSO - Nabizime
ambiciézqim talentum
karieruv EU

Hlavnim Ukolem Evropského uradu

pro vybér personalu (EPSO) je pInit poZzadavky
organd EU v oblasti ndboru pracovnikl a
prostrednictvim vSeobecnych i specializovanych
vybérovych fizeni vybirat talentované uchazece.
Jako interinstitucionalni Gfad odpovida urad |
EPSO za vybér zaméstnancl zejména pro
Evropsky parlament, Radu Evropské unie,
Evropskou komisi, Soudni dvir Evropské unie,
Evropsky Ucetni dvar, Evropsky hospodarsky a
socialni vybor, Evropsky vybor regiond,
verejného ochrance prav a evropského
inspektora ochrany udajd. Kazdy z téchto organd
si vybira pracovniky z fad Gspésnych uchazecd,
ktefi prosli vybérovym Fizeni EPSO.

—_—

’ s
Co nabizime?
Zaméstnanci EU pfi své praci promitaji
hodnoty Evropské unie do konkrétni
¢innosti, pomahaji s pfipravou rozhodnuti a
s realizaci plan(, které maji dalekosahly
dopad na miliony ob&and EU.
Zaroven nabizi EU svym zaméstnancdm
celou Fadu atraktivnich benefitd v oblasti
osobnich, finanénich a vzdélavacich potreb.

Proc pracovat pro EU?

Pokud ...

e jste obanem EU,
¢ jste absolventem jakéhokoli oboru,

o plynné miuvite jednim jazykem EU a ovladate * Zajimava a narocna prace

e ng&jaky dali jazyk EU, ¢ Mezinarodni pracovni

o jste zapaleny do projektu EU, prostfedi

o véfite v hodnoty EU, jako je mir, svoboda, Flexibilni pracovni
demokracie, rovnost a lidska prava, podminky

¢ chcete prispét ke zméné politik, které ovliviuji CeloZivotni osobni rozvoj

miliony obcant EU, Interni pracovni mobilita
o |akd vas prace v multikulturnim prostredi, kde je
rozmanitost vyhodou a vSichni maji rovné pracovnim a soukromym
prilezitosti Zivotem
Ambiciézni balicek benefitt
Inkluzivni a riznoroda

Zdrava rovnovaha mezi

...pak vdm nabizime Zivotni pFileZitost.

pracovni sila

Vyberte si svou kariér

EU nabizi pracovni mista v ramci rdznych kategorii
zaméstnancU: stali Grednici, smluvni a docasni
zaméstnanci, vyslani narodni odbornici, stazisté a dalsi
pracovnici.

Podle svych profesnich ambici a vzdélani si mizete zvolit
rdzné profesni drahy. At uz nastupujete do organt a
instituci EU s profilem ,vSeobecnym” (napf. pravnik,
ekonom, absolvent v oboru verejné spravy), nebo
»odbornik” (napf. védecky pracovnik, technik, financni
pracovnik, |ékar, prekladatel), miZete pokracovat v
profesni draze, na niz maximalné vyuZijete své schopnosti
a/nebo drive ziskanou praxi.

Bezpocet moznost!



