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Guida dettagliata per chiedere adeguamenti ragionevoli per le prove di selezione
dell'EPSO

Qualsiasi disabilita o condizione di salute, temporanea o permanente, non dovrebbe
impedire di partecipare a una procedura di selezione dell'EPSO.

Se sono necessari adeguamenti ragionevoli per sostenere le prove di selezione
dell'EPSO a causa di una disabilita o di una condizione di salute, la preghiamo di
procedere nel modo seguente.

FASE 1: FASE DI REGISTRAZIONE

Ha intenzione di fare domanda per una selezione dell'EPSO e ha bisogno di
adeguamenti ragionevoli per sostenere le prove di selezione a causa di una disabilita
o di una condizione di salute ? Risponda SI © nella sezione intitolata "RICHIESTA DI
ADEGUAMENTI RAGIONEVOLI" dell'atto di candidatura dell'account EPSO e convalidi
la candidatura entro il termine indicato.

FASE 2 : FASE INFORMATIVA

Ha convalidato la candidatura nel corso della fase di registrazione. Nell'account EPSO
compili il modulo informativo relativo alle esigenze specifiche, assicurandosi di
allegare tutti i documenti giustificativi pertinenti (certificati medici o attestanti una
disabilita, referti, ecc.). Tenga a mente che di norma I'EPSO non fornisce alcun
adeguamento in assenza di documenti giustificativi e faccia attenzione a completare
questa fase entro il termine indicato.

FASE 3 : FASE DI ANALISI DA PARTE DELL'EPSO

Il TEAM EPSO ACCESSIBILITY esaminera la sua richiesta e valutera se possono essere
concessi adeguamenti ragionevoli e quali. Gli adeguamenti ragionevoli sono definiti e
approvati sulla base delle esigenze documentate, del tipo di prova, delle migliori
pratiche internazionali e dell'esperienza maturata dall'EPSO in questo ambito.

Se saranno concessi adeguamenti ragionevoli, la informeremo in tempo utile prima
della data delle prove. Se la decisione dell'EPSO in merito alla richiesta non la
soddisfa, la invitiamo a contattare epso-accessibility@ec.europa.eu.

FASE 4 :FASE DELLE PROVE

La convocheremo a sostenere le prove di selezione dell'EPSO sulla base delle sue
richieste specifiche e degli adeguamenti accordati affinché lei possa godere delle
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migliori condizioni possibili per dimostrare pienamente le sue competenze,
competendo su un piano di parita con gli altri candidati.

FASE 5 : FASE DI FEEDBACK
La sua opinione conta. Al fine di migliorare costantemente i nostri servizi,

epso-accessibility@ec.europa.eu la invitera, alla fine di ogni prova, a comunicarci il
suo parere sugli adeguamenti concessi.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Per maggiori informazioni sulla procedura di aggiustamento ragionevole e sui criteri
di ammissibilita, si prega di consultare la nostra pagina web dedicata alle pari
opportunita https://epso.europa.eu/en/selection-procedure/equal-opportunities-
diversity-inclusion

e il sito https://epso.europa.eu/help/fag/equal-opportunities

In alternativa, e possibile contattarci utilizzando il modulo di contatto per i candidati,
disponibile sul sito web dell'EPSO, o direttamente per posta elettronica all'indirizzo
epso-accessibility@ec.europa.eu

Se incontra difficolta per accedere ad alcune parti del nostro sito web o dei nostri
strumenti utilizzando le tecnologie assistive, la preghiamo di accettare le nostre
scuse. Ci stiamo impegnando per migliorare l'accessibilita. La preghiamo di
contattarci all'indirizzo epso-accessibility@ec.europa.eu per comunicarci le Sue
osservazioni o per ricevere un formato accessibile o assistenza.
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